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	ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICÍPIO DE SANGÃO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

DEPARTAMENTO DE COMPRAS - SETOR DE LICITAÇÕES

EDITAL DE LICITAÇÃO

CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 001/FMAS/2020




CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2020

O Prefeito Municipal de Sangão, no uso de suas atribuições legais, vem realizar Chamamento Público para AQUISIÇÃO DE 5 (cinco) VAGAS PARA IDOSOS EM CASA ASILAR, atendendo ao pedido do Processo nº 03/2020, e em conformidade com Lei n.º 8.666/93 e alterações e ainda pelas disposições estabelecidas no presente Edital.

Os interessados deverão apresentar a documentação para habilitação a fim de possibilitar a contratação por inexigibilidade de licitação, Sala de Licitações da Secretaria de Administração, Finanças e Planejamento, localizado no edifício sede da municipalidade, sito a Rodovia SC 443, Km 02, Centro, Sangão-SC,  até dia 30 de outubro de 2020, às 13 horas.

1. DO OBJETO DA LICITAÇÃO: Aquisição 5 (cinco) vagas para idosos em casa asilar, conforme

	Lote
	Quantidade
	Descrição
	Valor mensal por vaga

	01
	05 vagas
	Vaga em asilo para idoso(a)
	R$ 2.090,00


2. BENEFÍCIO DE PRESTAÇÃO CONTINUADA

2.1. A secretaria de assistência social repassará o valor de R$ 1.045,00 (mil e quarenta e cinco reais) por idoso, ficando o valor de R$ 1.045,00 (mil e quarenta e cinco reais) para ser pago pelo idoso ou o responsável pelo mesmo.

3. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Os interessados em participar do chamamento deverão apresentar, até o dia fixado no preâmbulo deste Edital, a documentação, no endereço indicado, dirigida a Comissão de Licitação, como segue:

À PREFEITURA MUNICIPAL DE SANGÃO

Nome do interessado 
 CHAMAMENTO PÚBLICO N.º 01/2020

FONE E FAX:  

ENVELOPE N.º 01 - DOCUMENTO DE HABILITAÇÃO

4. DA FORMA DE APRESENTAÇÃO DOS DOCUMENTOS

4.1. Os documentos necessários à habilitação poderão ser apresentados em original, por qualquer processo de cópia autenticada por cartório competente, publicação em órgão da imprensa oficial ou por servidor da Administração lotado na Diretoria de licitações.
4.2. Os documentos que dependam de validade e que não contenham prazo de validade especificado no próprio, em Lei ou neste edital, devem ter sido expedidos no máximo até 90 (noventa) dias antes da data de abertura dos envelopes de habilitação.

5. DA HABILITAÇÃO
5.1. DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO - O envelope n.º 01 deverá conter:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial em se tratando de sociedades comerciais e no caso de ações acompanhados de documentos de eleição de seus Administradores;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal; “Certidão Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e à Dívida Ativa da União (emitida pela Secretaria da Receita Federal), ou a) Certidão de Débitos Relativos a Créditos Tributários Federais e à Dívida Ativa da União, conforme   Portaria RFB/PGFN nº 1.751, de 02/10/2015” , Estadual e Municipal do domicílio ou sede do Licitante;

c) Certidão Negativa de Débitos relativa ao FGTS;

d) Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ);

e) Declaração de Idoneidade, modelo ANEXO I;

f) Carta de credenciamento, modelo ANEXO II, específico da cláusula 2 – “DO REPRESENTANTE LEGAL”, ou procuração com fins específicos.

g) Declaração que atende ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituição Federal, modelo

ANEXO III;

h) Declaração de que atende ao ANEXO IV, deste edital, baseado na Resolução nº 283 de 26/09/2005 da ANVISA;

i) Declaração de que aceita prestar o serviço pelos valores fixados pelo Município para a vaga asilar, conforme ANEXO V;

j) Alvará de localização;

k) Alvará da Vigilância Sanitária Municipal;

l) Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a apresentação de certidão negativa (CNDT), nos termos do Título VII-A da Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943.

l.1) A instituição deve possuir profissional de saúde vinculado à sua equipe de trabalho (Enfermeiro ou Técnico de Enfermagem), que deverá ser comprovado pela apresentação da cópia registro desse profissional no seu respectivo Conselho de Classe e pela cópia da CTPS ou contrato de prestação de serviço.

m) Declaração do número de vagas disponíveis na instituição.
5.2. Na ausência ou irregularidade de qualquer dos documentos, será concedido o prazo de 05 (cinco) dias úteis para regularização da documentação.

6. DO PAGAMENTO
6.1. O pagamento será efetuado ao licitante vencedor, de acordo com os valores citados no objeto, mediante a apresentação da respectiva Nota Fiscal, Fatura ou Duplicata, até 10º dia após a  prestação do serviço, de acordo com o número de vagas utilizadas.

6.2. Ocorrendo atraso no pagamento, os valores serão corrigidos monetariamente pelo INPC do período, ou outro índice que vier a substituí-lo, e a Administração compensará a contratada com juros de 0,5% ao mês, pro rata die.

6.3. Para liberação dos pagamentos a entidade deverá apresentar, quando da emissão da nota fiscal/fatura, cópia autenticada das guias de recolhimento quitado do INSS e FGTS e respectiva folha de pagamento do quadro de funcionários que executarão os serviços.

7. DAS PENALIDADES E SANÇÕES

7.1. Por descumprimento de qualquer cláusula ou disposição contida neste edital, caracterizará como negligência ao cumprimento do contrato, podendo o Contratante aplicar as seguintes sanções:

a) advertência - na primeira vez que o fato ocorrer;

b) multa – equivalente a 5% do valor contratado.

c) suspensão temporária para licitar e impedimento para contratar com a administração, por prazo não superior a 02(dois) anos.

d) Declaração de inidoneidade, nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93.

8. FONTE DE RECURSO

8.1. As despesas decorrentes da presente contratação, ocorrerão à conta da dotação orçamentária: 17.02.08.241.2412.2625.3.3.9.0.39.00.00.00.00 
9. DAS CONDIÇÕES DE PRESTAÇÃO DO SERVIÇO

9.1. Nos casos em que o paciente depender de fraldas geriátricas, deverá o asilo procurar a Secretaria Municipal de Saúde - SMS, com documentação necessária (atestado médico do SUS, Cartão do SUS, CPF e RG do paciente e responsável, bem como comprovante de residência) para cadastramento no sistema GUD – Gerenciamento de Usuários com Deficiência.

9.2. Nos casos em que o idoso depender de locomoção para exames dentro e fora do município, deverá o asilo procurar o Setor de Remoções na Secretaria Municipal de Saúde, para saber como proceder.

9.3. O serviço deve oferecer, conforme a necessidade do paciente, atendimento médico psiquiátrico, equipe de  enfermagem, atendimento psicológico e social, atividades terapêuticas, lazer e abordagem à família.

9.4. O (a) Contratado (a) será o responsável pelo usuário enquanto ele estiver internado na instituição e deverá ser enviado ao fiscal do contrato, relatório bimestral de cada usuário, descrevendo o andamento do tratamento.

9.5. No caso de fuga ou desistência do tratamento por algum usuário, o fiscal do contrato deverá ser imediatamente informado.

9.6. No término da internação, deverá ser encaminhado ao fiscal do contrato, registro de nota de alta.
9.7. Dentro do processo de humanização da assistência e preservação dos direitos do paciente, está

proibida a existência de espaços restritivos (celas fortes e/ou fechadas).

9.8. A instituição deverá oferecer ao residente as acomodações necessárias: cama, colchão, instalações sanitárias, alimentação adequada, com higiene, salubridade e segurança.

9.9. Atividades a serem desenvolvidas com os usuários: Atendimento individual (consulta, psicoterapia, atendimento médico e psicológico, dentre outros) e atendimento Grupal (terapêutico, grupos de orientação, dentre outros).

10. DISPOSIÇÕES GERAIS

10.1. O Município de Sangão não se transforma em devedor solidário ou subsidiário perante credores da contratada, inexistindo qualquer responsabilidade da Administração Pública por  encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais, comerciais e dívidas pessoais da contratada, resultantes da execução do contrato.

10.2. Fica sob inteira responsabilidade da contratada os encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais resultantes da execução do contrato, não se transferindo à Administração Pública, em caso de inadimplência, a responsabilidade pelo seu pagamento, nos termos do artigo 71, da Lei 8.666/93 e alterações.

10.3. Responsabiliza-se ainda a Contratada, por todas as dívidas que se originarem de operações necessárias à execução do presente contrato, inexistindo qualquer responsabilidade da Administração Pública por encargos e dívidas pessoais da mesma.

10.4. A participação nesta licitação implica plena aceitação dos termos e condições deste Edital e de seus anexos, bem como das normas administrativas vigentes.

10.5. A empresa licitante, se contratada, assumirá inteira responsabilidade por todos os prejuízos que venha, dolosa ou culposamente, acarretar ao Município e/ou a terceiros, quando da prestação do serviço.

10.6 O(s) habilitado(s) será(ão) chamado(s) para assinatura do contrato, no prazo de até 05 (cinco) dias, contados da data da comunicação do resultado da licitação, podendo a administração cancelar o pedido no caso da não obediência ao referido prazo, independentemente da aplicabilidade das sanções previstas na Lei n.º 8.666/93 e alterações.

10.7. A licitante vencedora, se contratada, deverá manter-se, durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as demais obrigações por ela assumidas, e todas as condições de Habilitação e Qualificação exigidas neste Edital.

10.8. As consultas interpretativas ao presente Edital poderão ser feitas por escrito, dirigidas à Diretoria de Licitações, à Rua Ramiro Barcelos, nº 1873, Sangão, observado o disposto no art.  41 e parágrafos da Lei 8.666/93 e alterações.

Sangão, 28 de julho de 2020.

DALMIR CARARA CANDIDO 

Prefeito Municipal.

MODELO ANEXO I DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE

Declaro sob as penas da Lei, para fins desta licitação, que a empresa (nome) , não foi declarada inidônea para licitar ou contratar com a administração pública, nos termos do Inciso IV, art. n.º 87, da Lei n.º 8.666/93 e alterações, bem como, comunicarei qualquer fato ou evento superveniente a entrega dos documentos de habilitação, que venha alterar a atual situação quanto à capacidade jurídica, técnica, regularidade fiscal e econômico-financeira.

Sangão, (data)

(assinatura)

Diretor, Sócio-gerente ou Equivalente.

MODELO ANEXO II
CARTA DE CREDENCIAMENTO Específico para a cláusula 02 – DO REPRESENTANTE LEGAL)

A Empresa    (nome)    credencia o (a)  Sr.  (a)    (nome)_CPF n.º     ,  RG n.º     , conferindo-lhe todos os poderes necessários à prática de quaisquer atos relacionados com ao presente Edital Chamamento Público n.º 01/2020, assim como os poderes específicos para rubricar a documentação e as propostas, apresentar reclamações, impugnações ou recursos e assinar atas.

Sangão, (data).

(assinatura)

Diretor, Sócio-gerente ou Equivalente.

MODELO ANEXO III
MODELO DE DECLARAÇÃO REGULARIDADE MINISTÉRIO DO TRABALHO

(NOME  DA  EMPRESA) 
CNPJ  nº 
, por meio de seu representante     legal     (ou   procurador)    Sr. 


, CPF
 
, DECLARA para fins do dispositivo no inciso V do artigo 27 da lei 8.666/93, acrescido do inciso XXXIII do artigo 7º da Constituição Federal, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, que não emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz ( ). Local e Data
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Nome, cargo e assinatura

Razão Social da empresa

ANEXO IV
A instituição deve atender as seguintes premissas, baseadas na Resolução nº 283 de 26/09/2005 da ANVISA, devendo:

I. Possuir os seguintes ambientes: Dormitórios separados por sexo, para no máximo quatro pessoas, dotados de luz de vigília e campainha de alarme, incluindo área para guarda de roupa e pertences dos residentes no quarto ou em outro ambiente; Se os banheiros forem coletivos, devem ser separados por sexo e ter, no mínimo, um box para vaso sanitário que permita a transferência frontal e lateral de uma pessoa em cadeira de rodas; O banheiro deve possuir área mínima de 3,60m, lixeira ou abrigo externo à edificação para armazenamento de resíduos até o momento da coleta; Área externa descoberta para convivência e desenvolvimento de atividades ao ar livre (solarium com bancos, vegetação e outros);

II. Oferecer instalações físicas em condições de habitabilidade, higiene, salubridade, segurança e garantir acessibilidade a todas as pessoas com dificuldade de locomoção, segundo o  estabelecido na Lei Federal 10.098/00;

III. Garantir a alimentação, oferecendo no mínimo, seis refeições diárias;

IV. Identificar as roupas de uso pessoal, visando à manutenção da individualidade e humanização;

V. Manter disponíveis as rotinas técnicas do processamento de roupas de uso pessoal e coletivo, que contemple: lavar, secar, passar, reparar, guardar e trocar (roupas de uso coletivo);

VI. Manter os ambientes limpos, livres de resíduos e odores incompatíveis com a atividade;

VII. Promover a convivência mista entre os residentes de diversos graus de dependência, visando à integração dos mesmos;

VIII. Fornecer o desenvolvimento de atividades conjuntas com pessoas de ambas as gerações;

IX. Promover condições de lazer tais como: atividades físicas, recreativas e culturais;

X. Caso sejam terceirizados os serviços de alimentação, limpeza e lavanderia, será obrigatória a apresentação do contrato e da cópia do alvará sanitário da empresa terceirizada;

XI. Responsabilizar-se, através do responsável técnico – RT, pelos medicamentos em uso pelos abrigados, respeitados os regulamentos de vigilância sanitária quanto à guarda e administração, sendo vedado o estoque de medicamentos sem prescrição médica.

Observação: A aquisição dos medicamentos prescritos ficará a cargo da família ou do representante legal.

XII. Em caso de intercorrência médica, caberá ao responsável técnico o encaminhamento imediato do idoso ao serviço de saúde de referência e comunicar a sua família ou representante legal.

MODELO ANEXO V
DECLARAÇÃO

A proponente abaixo assinada, participante da licitação modalidade Chamamento Público n.º 01/2020, por seu representante credenciado, declara, que aceita prestar o serviço pelos valores fixados pelo Município, para a aquisição de vaga asilar.

Sangão, 
(data) 
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Nome, cargo e assinatura

Razão Social da empresa

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº XXX/FMAS/2020.

Preâmbulo

CONTRATANTE:  O  MUNICÍPIO DE SANGÃO, através do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ,com sede na Rodovia SC 443, Km 02, CEP 88717-000, Sangão-SC, inscrito  no  CNPJ/MF  sob  o  Nº 11.732.185/0001-45 doravante denominado CONTRATANTE, neste  ato  representado  pelo  Sr. DALMIR CARARA CANDIDO,  Prefeito  Municipal, portador da Carteira de Identidade nº 1.737.818 expedida pelo SSP de SC e inscrito no CPF sob o nº 806.541.269-68.

CONTRATADA: A Empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, estabelecida na Rua XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob o Nº XXXXXXXXXXXX, ora denominada CONTRATADA, representada neste ato pelo seu representante legal, Sr. XXXXXXXXXXX, portador da Carteira de Identidade nº XXXXXXX expedida pelo SSP de XX e inscrito no CPF sob o nº XXXXXXXXXXXXXX. 

DO OBJETO Aquisição de 10 (Dez) vagas para idosos em casa asilar, conforme segue:

	Iten
	Qtidade.
	Descrição
	Valor mensal por vaga

	01
	10 vagas
	Vaga em asilo para idoso(a)
	R$ 1.045,00


1ª) O presente contrato vincula-se às determinações da Lei n.º 8.666/93 e alterações, em todos os seus termos, a qual será aplicada também onde contrato for omisso, ficando vinculado ao Chamamento Público nº 01/2020, Processo n.º 06/2020.

2ª) O pagamento será efetuado ao licitante vencedor, de acordo com os valores citados no objeto, mediante a apresentação da respectiva Nota/Fatura Fiscal referente ao valor de cada hospedagem, mediante ordem de compra solicitada mensalmente pela secretaria de assistência social. 

O valor de cada hospedagem é de R$ XXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXX) por idoso, perfazendo o valor global do contrato de R$XXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXX). O pagamento será realizado pelo setor de tesouraria municipal em até 30 (Trinta) dias após emissão/entrega da fatura.

3ª) Do valor a ser pago pela Prefeitura, será deduzido do valor da vaga o valor de eventual benefício percebido pelo idoso, este valor será abatido conforme determinação judicial, de acordo com Estatuto do Idoso, ou conforme determinação judicial.

4ª) Para liberação dos pagamentos a empresa deverá apresentar, quando da emissão da nota fiscal/fatura, cópia das guias de recolhimento quitadas ou guias das certidões negativas vigentes até a prestação dos serviços.

5ª) A contratada deverá obedecer ao anexo IV do edital, bem como, as seguintes condições na prestação do serviço:

a) Nos casos em que o idoso depender de fraldas geriátricas, deverá o asilo procurar a Secretaria municipal de Saúde - SMS, com documentação necessária (atestado médico do SUS, Cartão do SUS, CPF e RG do paciente e responsável, bem como comprovante de residência);
b) O serviço deve oferecer, conforme a necessidade do idoso, atendimento médico, equipe de enfermagem, atendimento psicológico e social, atividades terapêuticas, lazer e abordagem à família;

c) O(a) Contratado(a) será o responsável pelo usuário enquanto ele estiver na instituição  e deverá ser enviado ao fiscal do contrato, relatório bimestral de cada idoso;

d) No caso de fuga ou desistência por algum usuário, o fiscal deverá ser imediatamente informado;

e) No término da internação, deverá ser encaminhado ao fiscal do contrato, registro de nota de alta;
f) Dentro do processo de humanização da assistência e preservação dos direitos da pessoa idosa, está proibida a existência de espaços restritivos (celas fortes e/ou fechadas);

g) A instituição deverá oferecer ao residente as acomodações necessárias: cama, colchão, instalações sanitárias, alimentação adequada, com higiene, salubridade e segurança;
h) Atividades a serem desenvolvidas com os usuários: Atendimento individual (consulta, psicoterapia, atendimento médico e psicológico, dentre outros) e atendimento Grupal  (terapêutico, grupos de orientação, dentre outros).

6ª) O serviço licitado deverá ser disponibilizado pelo licitante vencedor imediatamente após a assinatura do contrato, devendo a empresa ter as vagas licitadas sempre disponíveis para serem preenchidas conforme solicitação da Contratante.
7ª) O Contratado se compromete a prestação do serviço pela qual foi contratado, responsabilizando- se pelos danos causados diretamente ou indiretamente à administração, ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execução do contrato.

8ª) Ao Contratado incumbe expressamente, por sua conta e risco exclusivos, a contratação de pessoal habilitado para execução dos serviços, decorrente deste instrumento, correndo, outrossim, em conseqüência, as obrigações e ônus de empregador, o pagamento da remuneração e salários, das contribuições exigidas pela Lei de Previdência Social, seguro contra acidentes de trabalho e demais encargos da Legislação Trabalhista, podendo a Contratante proceder à fiscalização do cumprimento do estabelecido neste artigo, a qualquer tempo.

9ª) A Contratante nomeia a servidora Edione Ramos Pereira de Luca, matrícula no CRESS 3679, como sua representante, para fiscalizar e orientar o andamento do serviço.

10ª) O prazo da contratação será da homologação do Chamamento nº 01/2020 até o dia 31 de Dezembro de 2020, iniciando a contagem a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado havendo acordo entre as partes, até limite estipulado na lei 8.666/93.

11ª) O descumprimento de qualquer cláusula ora ajustada, por parte do Contratado, ensejará a rescisão de pleno direito, garantida a prévia defesa, podendo sofrer as penalidades seguintes:

a) advertência - na primeira vez que o fato ocorrer;

b) multa – equivalente a 5% do valor contratado.

c) suspensão temporária para licitar e impedimento para contratar com a administração, por prazo não superior a 02(dois) anos.

d) Declaração de inidoneidade, nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93.

12ª) Fica estabelecido, no entanto, de comum acordo entre as partes Contratantes que cabe ao Contratante o direito de rescindir de pleno direito o presente contrato, a qualquer tempo, independentemente do procedimento judicial, sem que lhe seja exigível, por este motivo, indenização ou ressarcimento de qualquer espécie, nos seguintes casos:

a) quando for evidenciada a incapacidade técnica do Contratado;

b) se o Contratado cair em insolvência, vier a falir, dissolver a sociedade ou pedir concordata;

c) se o Contratado transferir o contrato a terceiros ou subcontratar, sem expressa autorização do Contratante;

d) se o Contratado deixar de iniciar o serviço no prazo que lhe for determinado ou interrompê-lo sem justo motivo devidamente comprovado, por mais de 10 (dez) dias consecutivos;

e) quando receber recomendação para esse efeito, por parte de seu Fiscal credenciado;

f) quando as multas, por descumprimento do prazo atingir o montante investido pela empresa.

13ª) As despesas decorrentes oriundas da presente contratação, correrão à conta da dotação orçamentária 2.060.3.3.90.39.00.00.00.00(10).

14ª) O Contratado declara reconhecer os direitos do Contratante em efetivar a rescisão nas condições a que se refere o disposto nos artigos 78 a 87 da Lei n.º 8.666/93 e alterações.

15ª) A Contratada deverá manter-se durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com  as demais obrigações por ela assumidas, e todas as condições de Habilitação e  Qualificação exigidas neste Edital.

16ª) As partes elegem de comum acordo o Foro da Comarca de Jaguaruan/SC, para dirimir dúvidas emergentes do presente contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento em 03 (Três) vias de igual teor, com as testemunhas abaixo.

Sangão-SC, XX de XXXXXXXXX de XXXX.

______________________________                                  _____________________________           

MUNICÍPIO DE SANGÃO                                
 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
DALMIR CARARA CANDIDO                                           
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Prefeito Municipal                                                                       XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Testemunhas:

______________________________                                  _____________________________           

Nome: XXXXXXXXXXXXXXXXXXX                                    Nome: XXXXXXXXXXXXXXXXXX
Nº CPF.: XXXXXXXXXXX



      Nº CPF.: XXXXXXXXXXXXX


