
 
 

1 

 

 
ESTADO DE SANTA CATARINA 
MUNICIPAL DE SANGÃO 
SECRTETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA 
 
 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N002/2016 

 

O Prefeito Municipal de Sangão, Sr. Castilho Silvano Vieira, no uso de suas 

atribuições conferidas pela Lei Orgânica do Município, torna público a realização do 

Processo Seletivo para admissão em caráter temporário de Professor, nas Disciplinas 

Específicas em Artes, Ciências, Educação Física, Geografia, História, Inglês, 

Português e Matemática em substituição aos professores efetivos em licença. 

 

1. DOS CARGOS, DAS VAGAS, DAS CARGAS HORÁRIAS E ÁREA DE 

ATUAÇÃO: 

 

1.1 O Cargo de Professor de Disciplinas será no (Ensino Fundamental); Obs: 

Professor em Artes e Educação Física também irão atuar na Educação Infantil. 

 

1.2  O número de vagas será de acordo com a necessidade, do ano letivo de 2017, 

obedecida a ordem de classificação. (CR) Cadastro Reserva. 

 

1.3 A carga horária semanal será de 10 e 20 horas semanais. 

 

1.4 A área de atuação na Rede Municipal de Ensino de Sangão. 

 

2. DAS REGRAS PARA AS INSCRIÇÕES: 
 

2.1 Ser nato (a) ou naturalizado (a) brasileiro. 

 

2.2 Ter idade mínima de 18 anos completos, na data da inscrição. 

 

2.3 Ter idade inferior a 70 anos. 

 

2.4 Estar em dia com as obrigações eleitorais. 

 

2.5 Haver cumprido as obrigações para com o serviço militar, para os candidatos do 

sexo masculino. 

 

2.6 Estar formado em Licenciatura na Disciplina exigida ou cursando a partir do 4ª 

semestre conforme Plano Municipal de Educação aprovado em 2015. 

 

2.7 Serão vedadas inscrição por Procuração, Via Correio e Internet; 
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2.8 Após a data e horário fixado como termo final do prazo para recebimento de 

inscrição, não mais serão admitidas quaisquer outras inscrições, sob qualquer 

condição ou pretexto. 

 

 

3. DO PERÍODO, HORÁRIO E LOCAL DE INSCRIÇÃO: 

 

3.1 Período: Período: De 17 a 28/10/2016; 
 

3.2 Horário: Das 08h30min ás 12h; 
 

3.3 Local:Centro de Educação Municipal João Manoel de Souza em Campo do 

Sangão. 
 

 

4. DAS CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÕES: 
 

4.1 Preencher requerimento que obedecerá a fórmula própria, fornecida no ato da 

inscrição. 

 

4.2 Estar com a documentação em ordem no ato da inscrição e XEROCADOS. 

 

4.3 Será vedada a inscrição dos candidatos que não obedecerem às exigências acima 

citadas. 

 

4.4 Julgados os pedidos de inscrição com o exame da documentação, apresentada e 

satisfeitas as exigências, o Prefeito Municipal homologará as inscrições tendo como 

local o mural do átrio público da Prefeitura Municipal de Sangão, situada na Rod. SC 

443, Km 02, Centro, Sangão-SC. 

 

 

5 DOCUMENTAÇÕES: 

 

5. 1 Documentações Gerais: 

 

5.1.1 RG (original e cópia). 

 

5.1.2 CPF (original e cópia). 

 

5.1.3 Comprovante de quitação eleitoral da última eleição (original e cópia). 

 

5.1.4 Certificado de reservistas para o sexo masculino (original e cópia); 

 

5.1.5 Certificados dos cursos de aperfeiçoamento e atualização na área de educação 

(originais e cópias), expedido por órgão competente, contendo tema e/ou ministrante 

e carga  horária no período compreendido entre 01 de JANEIRO de 2015 A 30 de 

SETEMBRO de 2016 
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5.1.6 Atestado do tempo de serviço - no cargo de professor expedido por órgão 

competente, com período de trabalho discriminado, expresso em anos, meses e dias, 

prestado ATÉ 30 DE JUNHO DE 2016. 

 

5.2 Das documentações específicas comprobatória de Habilitação: 

 

5.2.1 Diploma ou Certificado de conclusão de Curso Superior – licenciatura na área 

Específica (original e cópia). 

 

5.2.2 Atestado de frequência de Curso Superior – licenciatura – na área de inscrição, 

especificando a HABILITAÇÃO do curso e o SEMESTRE em que está cursando. 

 

5.2.3 Serão aceitas apenas as inscrições aos candidatos que estejam cursando a partir 

da 4ª fase de Licenciatura da Área Especifica, conforme Plano Municipal de 

Educação Aprovado em 2015. 

 

5.2.4 No caso de aluno (a) que esteja cursando disciplinas de diversas fases, será 

considerada a fase menor, o qual será apresentado junto com o atestado, (original e 

cópia). 

 

5.2.5 Diploma ou certificado do Curso de Pós–Graduação na área da educação (título 

opcional e classificatório) sendo que será considerado apenas um diploma por 

candidato (a) (original e cópia). 

 

 

6. DA PROVA: 

 

6.1 A prova será realizada no dia 17 de dezembro de 2016, das 09hs12h, tendo como 

local o Centro de Educação Municipal João Manoel de Souza; 

 

6.2 O caderno de prova terá 20 (vinte) questões de múltipla escolha, contendo 5 

(cinco) alternativas com 1(uma) só correta. 

 

6.3 O caderno de prova conterá (05) cinco questões de Conhecimentos Gerais, (05) 

cinco questões de Educação e (10) dez questões de Conhecimentos Específicos. 

 

6.4 A prova terá nota máxima de 5,0 (cinco) pontos, sendo que somente serão 

considerados aprovados os candidatos que obtiverem o mínimo de acertos. 

 

6.5 O mínimo de acertos para ser aprovado é de 50% (cinquenta por cento) dos 

pontos disponíveis na prova escrita. 

6.6 O conteúdo programático previsto constará no anexo I, parte integrante deste 

Edital. 

 

6.7 Em hipótese alguma o candidato poderá levar o CADERNO DE PROVA. 
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6.8 O candidato inscrito deverá estar no local e horário estabelecido, pois não será 

permitida a entrada de nenhum candidato após o horário estabelecido neste Edital. 

  

6.9 A prova escrita terá duração mínima de 1 (uma) hora. 

 

6.10 O candidato receberá, para realizar a prova, um Caderno de Questões e uma 

Grade de Respostas. 

 

6.11 Os 3(três) últimos candidatos de cada sala, permanecerão até a conclusão da 

prova pelo último, para procederem a conferência e fechamento do envelope 

contendo as grades de respostas e rubricarem os envelopes juntamente com os fiscais. 

 

 

7 OS TÍTULOS: 

 

7.1 A cada hora de curso de formação continuada/aperfeiçoamento valerá 0,01(zero 

vírgula zero um) ponto, sendo que a pontuação máxima será de 2,5 (dois vírgula 

cinco) pontos, ou seja, 250 (duzentos e cinquenta) horas no total. 

 

7.2 A cada 12 (doze) meses de efetivo trabalho no magistério da Rede Pública ou 

Privada, o candidato obterá a nota de 0,5 (zero vírgula cinco) pontos, sendo que a  

pontuação máxima será de 2,5 (dois vírgula cinco) pontos, ou seja, 5 (cinco) anos no 

total. 

 

 

8. DA CLASSIFICAÇÃO: 

 

8.1 Aos candidatos classificados na prova escrita serão obedecidos os critérios: em 

primeiro lugar os Pós-Graduados, em seguida os habilitados em Licenciatura 

Específica, na sequência os classificados que estão frequentando a partir do 4º 

semestre. 

 

8.2 Os candidatos serão classificados por maior nota na classificação geral, melhor 

nota obtida em prova, pelo maior tempo de serviço e número de horas de cursos de 

formação continuada/aperfeiçoamento. 

 

8.1 Permanecendo o empate será aplicado o seguinte critério: 

 

8.1.1 O (a) que possuir a maior idade. 

 

9. DA HOMOLOGAÇÃO: 
9.1 1 A classificação dos candidatos será publicada no dia 06/01/2017, tendo como 

local o mural átrio público do Município de Sangão, situado na Rod SC 443, Km 

02, Centro, Sangão-SC. 
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10. DO RECURSO: 

 

10.1 O (a) candidato (a) que se sentir prejudicado (a) poderá entrar com recurso no 

prazo de 72 (setenta e duas) horas após a data da divulgação da listagem 

classificatória. 

 

10.2 O recurso deverá ser bem fundamentado e encaminhado ao Prefeito Municipal 

de Sangão. 

 

 

11. DA ESCOLHA DE VAGAS: 

  

11.1 A Secretaria de Educação e Cultura fará a chamada por telefone a partir do dia 

30 de janeiro de 2017 conforme necessidade do ano letivo; 

 

11.2 A escolha de vagas deverá ser efetuada pelo próprio candidato (a), não podendo 

ser efetuada por outro (a);  

 

11.3 A chamada dos (as) candidatos (as) selecionados será efetuada obedecendo a 

ordem de classificação; 

 

11.4 O (a) candidato (a) que não se apresentar no dia e horário determinado para a 

escolha de vaga, bem como aquele presente que não aceitar nenhuma das vagas 

oferecidas, passará automaticamente para o final da lista de classificação; 

 

11.5 Depois de efetuada a escolha de vagas, não será permitida ao candidato (a) 

trocá-la, salvo por interesse da Secretaria Municipal de Educação; 

 

11.6 Após a 1º chamada, no surgimento de vagas durante o ano letivo de 2017, 

caberá a Secretaria Municipal de Educação convocar o (a) candidato (a) classificado 

(a), observando a ordem de classificação. 

 

 

12. DA CONVOCAÇÃO: 

 

12.1 No ato da convocação o candidato chamado terá que comprovar a formação 

solicitada neste Edital. 

 

12.2 Apresentar a documentação exigida no prazo correto para admissão. 

 

13. DO REGIME EMPREGATÍCIO: 

13.1 Os classificados no Processo Seletivo serão admitidos sob Contrato 

Administrativo, com prazo determinado, regido pela Legislação Municipal vigente. 
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14. DA REMUNERAÇÃO: 
 

14.1 A remuneração dos servidores admitidos em caráter temporário regido pela 

Legislação Municipal vigente. 

 

 

15. DAS DISPENSAS 

 

15.1 A dispensa dar-se á: 

 

15.1.1 A pedido do contratado. 

 

15.1.2 A título de penalidade, na forma da lei. 

 

15.1.3 A qualquer tempo quando a vaga for ocupada por profissional efetivo. 

 

15.1.4 Junção de classes decorrentes de diminuição de matrículas. 

 

15.1.5 Quando o professor não atender as exigências necessárias para o exercício da 

função. 

 

 

16. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSIÇÕES 

GERAIS: 

 

16.1 O Processo Seletivo terá validade até 31/12/2017, podendo ser prorrogado por 

igual período. 

 

16.2 No ato da inscrição os candidatos deverão apresentar os documentos originais 

acompanhadas de fotocópias simples; 

 

16.3 Serão publicados apenas os resultados dos candidatos classificados. 

 

16.4 Será arquivado por 6 (seis) meses a contar da data de homologação do resultado 

final, o CADERNO DE PROVA e o GABARITO usado pelo candidato no dia do 

certame, após este período será incinerado. 

 

16.5 A inscrição do candidato implicará no conhecimento deste EDITAL, instruções 

e compromisso já expresso na ficha de inscrição, de aceitar as condições do Processo 

Seletivo, nos termos em que se acharem estabelecidos, nos regulamentos e Leis em 

vigor. 

 

16.6 Os casos omissos serão resolvidos pelo Prefeito Municipal. 

 

 

Sangão-SC, 11 de outubro de 2016. 
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      CASTILHO SILVANO VIEIRA               GRASIELA IVONETE VIEIRA ALANO 

              Prefeito Municipal                                         Secretária de Educação e Cultura 
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ANEXO I – EDUCAÇÃO FÍSICA 

 

 

Disciplina 
Conteúdos 

Conhecimento 

Específico 

CONTEÚDOS:  

Aptidão física, habilidades desportivas, movimentos naturais Atividades 

Psicomotoras, Regras de Posicionamento, Formação Tática, Sistema de Jogo, 

elemento lúdico na educação física, educação física como promotor de saúde, 

avaliação do aluno na Educação Física. 

Conhecimentos 

Gerais 

Atualidades do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e 

conceitos do Brasil e do Mundo;  

História e Geografia Gerais, do Brasil e de  Santa Catarina, Economia Social;  

Questão Agrária;  

Distribuição de Renda;  

Terceiro Setor;  

Relações com o trabalho;  

Direitos dos Portadores de Necessidades Especiais;  

Constituição Federal;  

Urbanização; Regiões Metropolitanas;  

Problemas Ambientais, Urbanos e Agrícolas;  

Meio Ambiente; população;  

Estados Brasileiros;  

Organização social, política e econômica do Brasil;  

Dívida Externa e Interna;  

Histórico Municipal (aspectos históricos, geográficos,  econômicos, sociais, 

políticos e populacionais  do município). 

Constituição Federal nos assuntos relacionados aos direitos e deveres do 

cidadão, administração pública, servidor público, previdência social. 

Conhecimentos em 

Educação 

A educação na Constituição Federal. Lei de Diretrizes e Bases da Educação 

Nacional - LDB. Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA. Plano Nacional 

de Educação. Lei Orgânica do Município.  Estatuto dos Servidores Públicos 

do Município. FUNDEB. Plano de Carreira do Magistério Público Municipal. 

Plano Municipal de Educação-P.M.E. 
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ANEXO II - HISTÓRIA 

 

Disciplina 
Conteúdos 

Conhecimento 

Específico 

 

Antiguidade Clássica, feudalismo, capitalismo, Segunda Guerra Mundial, 

Brasil colônia, Era Vargas, segundo reinado brasileiro, A Guerra do Paraguai,  

Egito antigo. 
 

Conhecimentos 

Gerais 

Atualidades do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e 

conceitos do Brasil e do Mundo;  

História e Geografia Gerais, do Brasil e de  Santa Catarina, Economia Social;  

Questão Agrária;  

Distribuição de Renda;  

Terceiro Setor;  

Relações com o trabalho;  

Direitos dos Portadores de Necessidades Especiais;  

Constituição Federal;  

Urbanização; Regiões Metropolitanas;  

Problemas Ambientais, Urbanos e Agrícolas;  

Meio Ambiente; população;  

Estados Brasileiros;  

Organização social, política e econômica do Brasil;  

Dívida Externa e Interna;  

Histórico Municipal (aspectos históricos, geográficos,  econômicos, sociais, 

políticos e populacionais  do município). 

Constituição Federal nos assuntos relacionados aos direitos e deveres do 

cidadão, administração pública, servidor público, previdência social. 

Conhecimentos em 

Educação 

A educação na Constituição Federal. Lei de Diretrizes e Bases da Educação 

Nacional - LDB. Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA. Plano Nacional 

de Educação. Lei Orgânica do Município.  Estatuto dos Servidores Públicos 

do Município. FUNDEB. Plano de Carreira do Magistério Público Municipal. 

Plano Municipal de Educação-P.M.E. 
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ANEXO III - CIÊNCIAS 

 

Disciplina 
Conteúdos 

Conhecimento 

Específico 

CONTEÚDOS:  

O conhecimento científico: evolução histórica. Ensino de Ciências: evolução e 

contextualização na sociedade brasileira; o ensino de Ciências e as questões 

sociais: ambiente, saúde, orientação sexual, ética e pluralidade cultural. 

Relação entre os seres vivos e o ambiente: o homem e a sua ação sobre o 

ambiente; princípios básicos que regem as funções vitais dos seres vivos; 

relação entre estruturas e funções dos sistemas e suas adaptações ao meio; 

caracterização dos grandes grupos animais e vegetais. O corpo humano como 

um todo em equilíbrio: saúde e orientação sexual, desequilíbrios: endemias, 

drogas, desnutrição. Continuidade das espécies: evolução; reprodução, 

hereditariedade. Fundamentos teóricos da Química: conceitos, leis, relações e 

princípios básicos; interações e transformações químicas. Fundamentos 

teóricos da Física: conceitos, leis, relações e princípios básicos, energia, 

modalidade, transformações e unidade de mediada, Movimento: conceito, tipos 

e seus fatores, Massa, força e aceleração. 

 

Conhecimentos 

Gerais 

Atualidades do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e 

conceitos do Brasil e do Mundo;  

História e Geografia Gerais, do Brasil e de  Santa Catarina, Economia Social;  

Questão Agrária;  

Distribuição de Renda;  

Terceiro Setor;  

Relações com o trabalho;  

Direitos dos Portadores de Necessidades Especiais;  

Constituição Federal;  

Urbanização; Regiões Metropolitanas;  

Problemas Ambientais, Urbanos e Agrícolas;  

Meio Ambiente; população;  

Estados Brasileiros;  

Organização social, política e econômica do Brasil;  

Dívida Externa e Interna;  

Histórico Municipal (aspectos históricos, geográficos,  econômicos, sociais, 

políticos e populacionais  do município). 

Constituição Federal nos assuntos relacionados aos direitos e deveres do 

cidadão, administração pública, servidor público, previdência social. 

Conhecimentos em 

Educação 

A educação na Constituição Federal. Lei de Diretrizes e Bases da Educação 

Nacional - LDB. Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA. Plano Nacional 

de Educação. Lei Orgânica do Município.  Estatuto dos Servidores Públicos 

do Município. FUNDEB. Plano de Carreira do Magistério Público Municipal. 

Plano Municipal de Educação-P.M.E. 
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ANEXO IV - GEOGRAFIA 

 

Disciplina 
Conteúdos 

Conhecimento 

Específico 

CONTEÚDOS:  

População mundial e brasileira, crescimento populacional (projeções)  natureza 

de forma geral, usinas atômicas, povos indígenas, biomas, meridianos e 

paralelos, America Latina, agricultura e pecuária no Brasil, divisões políticas e 

administrativas, conhecimentos geográficos de forma geral. 

 

Conhecimentos 

Gerais 

Atualidades do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e 

conceitos do Brasil e do Mundo;  

História e Geografia Gerais, do Brasil e de  Santa Catarina, Economia Social;  

Questão Agrária;  

Distribuição de Renda;  

Terceiro Setor;  

Relações com o trabalho;  

Direitos dos Portadores de Necessidades Especiais;  

Constituição Federal;  

Urbanização; Regiões Metropolitanas;  

Problemas Ambientais, Urbanos e Agrícolas;  

Meio Ambiente; população;  

Estados Brasileiros;  

Organização social, política e econômica do Brasil;  

Dívida Externa e Interna;  

Histórico Municipal (aspectos históricos, geográficos,  econômicos, sociais, 

políticos e populacionais  do município). 

Constituição Federal nos assuntos relacionados aos direitos e deveres do 

cidadão, administração pública, servidor público, previdência social. 

Conhecimentos em 

Educação 

A educação na Constituição Federal. Lei de Diretrizes e Bases da Educação 

Nacional - LDB. Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA. Plano Nacional 

de Educação. Lei Orgânica do Município.  Estatuto dos Servidores Públicos 

do Município. FUNDEB. Plano de Carreira do Magistério Público Municipal. 

Plano Municipal de Educação-P.M.E. 
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ANEXO V – INGLÊS 

 

Disciplina 
Conteúdos 

Conhecimento 

Específico 

Pronouns. Verb tenses. Regular and Irregular Verbs. 

Affirmative/Negative/InterrogativeForms. SimplePresent Tense. Simple 

Future. Present/PastContinuous. Present/PastPerfect Tenses. 

 

Conhecimentos 

Gerais 

Atualidades do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e 

conceitos do Brasil e do Mundo;  

História e Geografia Gerais, do Brasil e de  Santa Catarina, Economia Social;  

Questão Agrária;  

Distribuição de Renda;  

Terceiro Setor;  

Relações com o trabalho;  

Direitos dos Portadores de Necessidades Especiais;  

Constituição Federal;  

Urbanização; Regiões Metropolitanas;  

Problemas Ambientais, Urbanos e Agrícolas;  

Meio Ambiente; população;  

Estados Brasileiros;  

Organização social, política e econômica do Brasil;  

Dívida Externa e Interna;  

Histórico Municipal (aspectos históricos, geográficos,  econômicos, sociais, 

políticos e populacionais  do município). 

Constituição Federal nos assuntos relacionados aos direitos e deveres do 

cidadão, administração pública, servidor público, previdência social. 

Conhecimentos em 

Educação 

A educação na Constituição Federal. Lei de Diretrizes e Bases da Educação 

Nacional - LDB. Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA. Plano Nacional 

de Educação. Lei Orgânica do Município.  Estatuto dos Servidores Públicos 

do Município. FUNDEB. Plano de Carreira do Magistério Público Municipal. 

Plano Municipal de Educação-P.M.E. 
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ANEXO VI – ARTES 

 

Disciplina 
Conteúdos 

Conhecimento 

Específico 

História da Arte. Movimentos Artísticos. Arte no Brasil. O lúdico na obra da 

arte. Arte – educação. Psicologia da Arte. Processo de Criação. Percepção. Cor, 

disco cromático, espectro. Criatividade: conceito, originalidade, criatividade e 

desenvolvimento, inibição, processo e produto. Conceitos básicos da música. E 

outros conteúdos específicos da disciplina. 

 

Conhecimentos 

Gerais 

Atualidades do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e 

conceitos do Brasil e do Mundo;  

História e Geografia Gerais, do Brasil e de  Santa Catarina, Economia Social;  

Questão Agrária;  

Distribuição de Renda;  

Terceiro Setor;  

Relações com o trabalho;  

Direitos dos Portadores de Necessidades Especiais;  

Constituição Federal;  

Urbanização; Regiões Metropolitanas;  

Problemas Ambientais, Urbanos e Agrícolas;  

Meio Ambiente; população;  

Estados Brasileiros;  

Organização social, política e econômica do Brasil;  

Dívida Externa e Interna;  

Histórico Municipal (aspectos históricos, geográficos,  econômicos, sociais, 

políticos e populacionais  do município). 

Constituição Federal nos assuntos relacionados aos direitos e deveres do 

cidadão, administração pública, servidor público, previdência social. 

Conhecimentos em 

Educação 

A educação na Constituição Federal. Lei de Diretrizes e Bases da Educação 

Nacional - LDB. Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA. Plano Nacional 

de Educação. Lei Orgânica do Município.  Estatuto dos Servidores Públicos 

do Município. FUNDEB. Plano de Carreira do Magistério Público Municipal. 

Plano Municipal de Educação-P.M.E. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

14 

ANEXO VII – MATEMATICA 

 

Disciplina 
Conteúdos 

Conhecimento 

Específico 

ARITMÉTICA E CONJUNTOS: Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, 

racionais, irracionais e reais);operações básicas, propriedades, divisibilidade, 

contagem e princípio multiplicativo. Proporcionalidade. 2. ÁLGEBRA; 

Equações de 1º e 2º graus; funções elementares, suas representações gráficas e 

aplicações: lineares, quadráticas, exponenciais, logarítmicas e trigonométricas; 

progressões aritméticas e geométricas; polinômios; números complexos; 

matrizes, sistemas lineares e aplicações na informática; fundamentos de 

matemática financeira. 3. ESPAÇO E FORMA: Geometria plana, plantas e 

mapas; geometria espacial; geometria métrica; geometria analítica. 4. 

TRATAMENTO DE DADOS: Fundamentos de estatística; análise 

combinatória e probabilidade; análise e interpretação de informações expressas 

em gráficos e tabelas. 5. MATEMÁTICA, SOCIEDADE E CURRÍCULO: 

Currículos de Matemática e recentes movimentos de Reforma. Os objetivos da 

Matemática na Educação Básica. Seleção e organização dos conteúdos para o 

Ensino Fundamental e Médio. Tendências em Educação Matemática (resolução 

de problemas, modelagem, etnomatemática, história da matemática e mídias 

tecnológicas). 

Conhecimentos 

Gerais 

Atualidades do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e 

conceitos do Brasil e do Mundo;  

História e Geografia Gerais, do Brasil e de  Santa Catarina, Economia Social;  

Questão Agrária;  

Distribuição de Renda;  

Terceiro Setor;  

Relações com o trabalho;  

Direitos dos Portadores de Necessidades Especiais;  

Constituição Federal;  

Urbanização; Regiões Metropolitanas;  

Problemas Ambientais, Urbanos e Agrícolas;  

Meio Ambiente; população;  

Estados Brasileiros;  

Organização social, política e econômica do Brasil;  

Dívida Externa e Interna;  

Histórico Municipal (aspectos históricos, geográficos,  econômicos, sociais, 

políticos e populacionais  do município). 

Constituição Federal nos assuntos relacionados aos direitos e deveres do 

cidadão, administração pública, servidor público, previdência social. 

Conhecimentos em 

Educação 

A educação na Constituição Federal. Lei de Diretrizes e Bases da Educação 

Nacional - LDB. Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA. Plano Nacional 

de Educação. Lei Orgânica do Município.  Estatuto dos Servidores Públicos 

do Município. FUNDEB. Plano de Carreira do Magistério Público Municipal. 

Plano Municipal de Educação-P.M.E. 
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ANEXO IIX - PORTUGUES 

Conhecimentos 

Específico 

Linguagem Escrita: Vocabulário, Ortografia; Pontuação; Sílabas; 

Acentuação gráfica; Classes gramaticais; Conjugação de verbos usuais; 

Regência; Concordância; Fonética; Formação de Palavras, Linguagem 

Figurada, Discurso Direto e Indireto, Significação das Palavras, Análise 

Sintática; Emprego de pronomes; Formas de tratamento; Interpretação de 

textos; Redação, Versificação. Português Erudito. 

Gêneros textuais orais e escritos: Função social; 

Caracterização. 

Leitura: Habilidades; Estratégias envolvidas no processamento do texto; 

Relação leitor –texto -autor. 

 

Conhecimentos 

Gerais 

Atualidades do Mundo, do Brasil e de Santa Catarina, generalidades e 

conceitos do Brasil e do Mundo;  

História e Geografia Gerais, do Brasil e de  Santa Catarina, Economia 

Social;  

Questão Agrária;  

Distribuição de Renda;  

Terceiro Setor;  

Relações com o trabalho;  

Direitos dos Portadores de Necessidades Especiais;  

Constituição Federal;  

Urbanização; Regiões Metropolitanas;  

Problemas Ambientais, Urbanos e Agrícolas;  

Meio Ambiente; população;  

Estados Brasileiros;  

Organização social, política e econômica do Brasil;  

Dívida Externa e Interna;  

Histórico Municipal (aspectos históricos, geográficos,  econômicos, sociais, 

políticos e populacionais  do município). 

 Constituição Federal nos assuntos relacionados aos direitos e deveres do  

cidadão, administração pública, servidor público, previdência social. 

Conhecimento em 

Educação 

A educação na Constituição Federal. Lei de Diretrizes e Bases da Educação 

Nacional - LDB. Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA. Plano 

Nacional de Educação. Lei Orgânica do Município.  Estatuto dos Servidores 

Públicos do Município. FUNDEB. Plano de Carreira do Magistério Público 

Municipal. Plano Municipal de Educação-P.M.E. 

 

 


